Edital de Emendas Individuais 2021

EDITAL DAS EMENDAS PARLAMENTARES INDIVIDUAIS
DO ORCAMENTO DE 2021

1. INTRODUCAO

Como parte do processo de inovacao politica e visando dar maior transparéncia e efetividade
as acdes do mandato, a Vereadora Camila Jara destinara recursos de emendas parlamentares
individuais por meio de edital, com base em critérios técnicos.

2. OBJETIVO

O presente edital tem como objetivo selecionar propostas de projetos a serem financiados
por meio de emendas parlamentares da Vereadora Camila Jara, com execucao prevista para 2021,
que tenham o compromisso com a Juventude, salde da mulher, pessoas com deficiéncia e
prevencao a gravidez, visto que politicas e iniciativas nestas areas sdo de extrema importancia ao
desenvolvimento de Campo Grande.

Sendo assim, visa-se, por meio deste edital, captar propostas que, direta ou indiretamente,
possam contribuir para o desenvolvimento dentro destas areas.

= As areas programaéticas a serem contempladas da Saude sao:

a) Prevencéao de gravidez na adolescéncia,

b) Apoio a educacéo sexual nas escolas;

c) Saude da mulher;

d) Pessoas com deficiéncia.

e) Prevencdao e assisténcia social a jovens vitimas de violéncia fisica e psicolégica;

= As areas programaticas a serem contempladas da area de Assisténcia Social
séo:

a) Incluséo de jovens méaes nas escolas;

b) Apoio a alfabetizacéo e a educacao de jovens;

c) Apoio a formacéo profissional, cientifica e tecnolégica;

d) Apoio a educacéo digital: equipamentos de tecnologia para uso pedagoégico e conectividade nas
escolas;

e) Apoio aos estudantes no acesso a internet e conectividade para atividades pedagdgicas;

f) capacitacdo dos jovens para o mercado de trabalho;

g) Prevencdao e assisténcia social a jovens vitimas de violéncia fisica e psicologica,

h) Apoio a projetos pedagogicos voltados a educacéo para a paz e prevencdo de violéncia nas
escolas;

I) Apoio a programas de busca ativa e prevencéo a evasao escolar;

j) Pessoas com deficiéncia.

3. QUEM PODE PARTICIPAR

= QOrganismos da administracéo publica direta e indireta que atuem no municipio de Campo
Grande.



= Organizacdo sem fins lucrativos com comprovada regularidade fiscal e juridica. E
necessario que o objeto do projeto esteja previsto no Estatuto da organizacao e exista
comprovacéo de acOes semelhantes realizadas a pelo menos 01 ano. (Art. 26, Ill, do
Decreto n° 13.022/2016).

4. CRITERIOS PARA PARTICIPACAO

A proposta deve ter como objetivo responder as necessidades coletivas podendo ser
destinadas a uma regido, bairro, comunidade ou instalacao publica especifica.

O projeto deve ser executado em 12 (doze) meses.
Caso envolva a construcdo de um equipamento publico ou a aquisicdo de um bem que
demande manutencao ou custos para sua operacao, é preciso comprovar a viabilidade financeira

a longo prazo.

Serdo aceitos projetos de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para emendas impositivas
individuais apresentadas por entidades privadas sem fins lucrativos.

= Observacao: Neste momento deve ser indicado o valor estimado do projeto para posterior
detalhamento.

5. INSCRICOES

O proponente responsavel pelo projeto deve inscrevé-lo por meio do formuléario disponivel
em https://www.camilajara.com.br/emendas até as 23h59 do dia 02/03/2021.

As entidades deveréo preencher o modelo de projeto do anexo |, bem como, atender todos
0S requisitos necessarios para a celebracao de termo de fomento que envolva transferéncias de
recursos financeiros celebradas entre a administracéo publica do municipio de campo grande e as
organizacdes da sociedade civil — osc, nas conformidades previstas no anexo I.

6. ETAPAS DE SELECAO

Seréo selecionadas ao todo 06 (seis) projetos para o recebimento de recursos de emendas,
sendo 03 (trés) projetos voltados para a area de Assisténcia Social e 03 (trés) projetos voltados
para a area da Saude, da seguinte forma:

= 02 (dois) projetos, sendo 01 (um) da area da Saude e 01 (um) da area de Assisténcia
Social, serdo escolhidos de oficio a critério do gabinete;

= Os demais projetos inscritos e categorizados de acordo com os critérios do edital, fardo
campanha nas redes sociais, conforme o cronograma.

= Os dois projetos mais votados da area da Saude e os dois projetos mais votados da area
de Assisténcia Social serdo os escolhidos ao final do processo de votagéao para compor
as 04 (quatro) vagas restantes.

O processo de votacdo acontecera no site https://www.camilajara.com.br/emendas,
conforme cronograma do edital.

Ao final do processo de votagcdo no site https://www.camilajara.com.br/emendas, serao
escolhidos 04 (quatro) projetos, sendo, os 02 (dois) projetos mais votados da area da Saude e os
02 (dois) projetos mais votados da area de Assisténcia Social.

O link de votacéo estara disponivel durante o cronograma de votacgao.


https://www.camilajara.com.br/emendas
https://www.camilajara.com.br/emendas
https://www.camilajara.com.br/emendas

ETAPAS

Lancamento do Edital

25/02/2021 as 08h

Inicio das inscri¢cdes online.

25/02/2021 as 08h30min até o dia
02/03/2021 as 23h59min

Avaliagéo das propostas pelos coordenadores do
gabinete de acordo com os objetivos e
compatibilidades com os requisitos descritos no
presente edital.

25/02/2021 a
05/03/2021

Avaliagéo dos documentos apresentados pelas
entidades.

05/03/2021 a
10/03/2021

Apresentacao dos projetos escolhidos pelo
Gabinete e dos projetos classificados para
consulta popular.

10/03/2021 as 13h

Periodo de campanha das entidades para votagéo
no site:

10/03/2021 a
13/03/2021

Periodo de votag&o no site:

13/03/2021 a

14/03/2021 as 13h

Resultado final: divulgagéao dos projetos
selecionados por meio de votagéo para o
recebimento de recursos de emendas
Protocolo de oficios e formularios para

14/03/2021 as 18H

contemplacéo das entidades. 15/03/2021
7. CRITERIOS
Anélise Inicial — Documental
a) Conformidade do projeto com as exigéncias legais e recursos elegiveis.
b) Inexisténcia de pendéncia legal (pesquisa sera feita pelo gabinete).
C) Compatibilidade com os eixos tematicos propostos por esse edital.

Andlise Técnica

a) Coeréncia entre projeto, linha de agcédo e misséao:
1 - Neste item seréo avaliadas as interacfes do projeto proposto com a linha de acéo escolhida e
a missao da organizacao — de 0 a 20 pontos;

b) Consisténcia do projeto:
1 - Relacéao entre objetivo do projeto, detalhamento da proposta, orcamento e resultados esperados
—de 0 a 20 pontos;

c) Sinergia:

1 - Articulacdo com os projetos locais — de 0 a 10 pontos;

2 - Articulagéo com os projetos da regido — de 0 a 5 pontos;
3 - Articulacdo com os projetos publicos — de 0 a 5 pontos;

d) Impacto social:
1 - Importancia social do desenvolvimento do projeto proposto — de 0 a 20 pontos;

e) Relevancia estratégica da proposta:
1 - Importancia do desenvolvimento do projeto proposto para o desenvolvimento local, relacdo de
beneficiarios, custo-beneficio do projeto — de 0 a 20 pontos;

Serdo desclassificadas automaticamente as propostas que néo obtiverem a nota final de 70
pontos. Os projetos serdo analisados pela equipe do gabinete e, posteriormente, pela equipe
técnica.



Atencao! As especificacdes a seguir, deverdo ser entregues no ato da submissao do projeto
no formulario disponivel no site. As seguintes perguntas deverao ser respondidas:

= Quais acdes sua instituicao realiza? Fale sobre qual o seu publico alvo, quais tipos de
acOes oferece e sobre a importancia dessas acoes.

= A quanto tempo sua instituicao realiza esses tipos de acbes?
= VOCé possui site e/ou redes sociais?

= Qual projeto pretende desenvolver com 0 recurso? nos apresente de forma detalhada
COmMO e com 0 que ira utilizar esse recurso.

= Como vocé pretende avaliar o impacto realizado pelo seu projeto?
8. VEDACOES

N&o é permitida a celebracdo de convénios com entidades privadas sem fins lucrativos que
tenham como dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto quanto dirigente
de 6rgao publico ou entidade da administracédo publica, de qualquer esfera governamental, ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;

Com pessoas fisicas ou entidades privadas com fins lucrativos;

Com entidades publicas ou privadas cujo objeto social ndo se relacione as caracteristicas do
programa ou que nao disponham de condicfes técnicas para executar 0 convénio ou instrumento
legal;

Com entidades privadas sem fins lucrativos que ndo comprovem ter desenvolvido, no Gltimo
ano, atividades referentes a matéria objeto do convénio;

Com entidades privadas sem fins lucrativos que tenham, em suas relagdes anteriores com a
Unido, Estado e Municipio, incorrido em pelo menos uma das seguintes condutas:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de repasse ou termos de
parceria;

c) desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos transferidos;

d) ocorréncia de danos ao erario; ou

e) pratica de outros atos ilicitos na execucdo de convénios, contratos de repasse ou termos de
parceria.

9. CRITERIOS DE DESCLASSIFICACAO / ELIMINACAO
Havera eliminacao de propostas se for verificada a presenca de documentos falsos.
Serao desclassificados os projetos escolhidos que ndo enviarem até a data definida toda a
documentacdo necessaria para execu¢ao orcamentaria conforme 6rgao especifico.
N&o serdo aceitas propostas de projetos enviados fora do prazo estabelecido.
10.VALORES

Os valores de cada emenda serdo de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais).

11.CONSIDERACOES IMPORTANTES



A recepcéo das propostas, analise, diligéncia, empenho, liquidacdo, pagamento e prestacao
de contas das emendas é realizado pelo 6rgédo executor da emenda. E essencial que a entidade
proponente do recurso tenha cadastro e saiba operacionalizar o sistema do respectivo 6rgéo.
Reitera-se que a selecao do projeto pelo mandato néo retira a responsabilidade do proponente em
responder todas as exigéncias requeridas pelo 6rgdo executor (ministério) ou pela mandataria
(entidade intermediaria, no caso de obras). Para saber mais sobre os requisitos de cada 6rgao
executor, sugerimos a leitura da Cartilha de Emendas e acdes disponibilizadas nos portais do
governo.

Se ap0s a aprovacao do Orcamento houver contingenciamento, os valores de cada proposta
poderdo ser alterados e uma nova ordem de priorizacao pode ser exigida. Para além disso, caso a
proposta ndo responda as diligéncias (e houver a publicacdo de impedimento técnico),
resguardamo-nos de poder indicar novas propostas para substituicdo da anterior.

12.DISPOSICOES GERAIS

Nos casos nos quais o selecionado pelo edital ndo apresente documentacéo e projeto em
tempo habil, o gabinete podera destinar o recurso para o proximo colocado, conforme analise dos
projetos pelo gabinete da Vereadora.

O gabinete da Vereadora Camila Jara reserva-se o direito de realizar quaisquer alteracdes
necessarias neste presente edital e comunica-las por meios institucionais.

As propostas selecionadas poderdao sofrer alteracdes no valor da proposta, porém sem
prejudicar a execucdo do projeto. Caso haja esta necessidade, sera feito um contato com a
organizacao proponente para que este ajuste seja realizado conjuntamente.

O gabinete ndo se responsabilizara por projetos ndo recebidos por motivos técnicos ou de
falhas de comunicacéo.

Duvidas relacionadas a este edital serdo sanadas pela equipe do gabinete por meio do e-
mail: mobilizacao@camilajara.com.br



mailto:mobilizacao@camilajara.com.br

ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO FINANCEIRA
GERENCIA DE CONTROLE DE CONVENIOS E PARCERIAS PP

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CELEBRACAQ DE TERMO DE FOMENTO QUE ENVOLVA

TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FINANCEIROS CELEBRADAS ENTRE A ADMINISTRACAQ

PUBLICA DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE E AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL — OSC.

1.

12,
13.
14,

15.

16.
17.
18.

19.
20.
21.

Decreto n° 13.022 de 23/12/16 (publicado DIOGRANDE de 26/12/16) e
Decreto n. 13.624, de 27/12/16 (publicado DIOGRANDE de 28/12/16)
Documento de destinagdo da Emenda Parlamentar; - que devera ser assinado pelo Vereador (modelo

em anexo)

Plano de Trabalho (Art. 25. Decreto Municipal © 13.022/2016 de 23/12/16) (modelo em anexo)

OBS: utilizar no Plano de Trabalho somente 0 CNPJ da OSC que sera contemplada com o repasse.
Projeto de Execugéo - que devera ser assinado pelo Vereador (modelo em anexo)

Declaragéo sobre instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional (Art. 33, inciso
V, alinea “c”, da Lei n® 13.019/2014, c/c o art. 26, inciso XI, do Decreto n® 13.022/2016) (modelo em
anexo)

Declaragéo conforme Art. 27 do Decreto 13.022/2016 e relagdo nominal dos dirigentes da Instituicéo
(Art. 26, inciso VIII do Decreto 13.022/2016); (modelo em anexo)

Declaragéo da nédo ocorréncia de impedimentos (Art. 39 da Lei n°® 13.019/2014, c/c o art. 26, inciso
X, do Decreto n°® 13.022/2016); (modelo em anexo)

Comprovante de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de, no minimo, (01) um ano de capacidade técnica e operacional (Art. 26, inciso lll, do
Decreto n°® 13.022/2016);

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (minimo 1 ano cadastro ativo Art. 26 Item I, Decreto
13.022);

Cépia do Estatuto Registrado e de Eventuais Alteracdes (Alt. 26 Item |, Decreto 13.022/16);

Cépia da Ata de Eleicdo do Quadro Dirigente atualizada devidamente registrada em cartério (Art. 26
Item VII Decreto 13.022/16);

Comprovante de Endereco da Organizagdo — coOpia conta de consumo, ou de contrato de locacao
(Art. 26 Item IX Decreto 13.022/16);

Copia dos Documentos Pessoais do Representante Legal (RG e CPF).

Copia do Comprovante de Residéncia do Representante Legal;

Comprovante dos Dados Bancérios (extrato zerado de conta corrente especifica, isenta de tarifa
bancaria entre as instituicbes financeiras oficiais, federais, estaduais) Art. 32 1° 2° Decreto
13.022/16;

Certiddo Negativa ou Positiva com efeito Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e
Divida Ativa da Unido (Art. 26 tem IV, Decreto 13.022/16);

Certiddo Negativa CRF FGTS (Art. 26 Item V, Decreto 13.022/16);

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (Artigo 26, Iltem 13.022/16);

Certiddo Negativa de Débitos Gerais — CNDG PMCG para sediadas em Campo Grande
acompanhada da guia DAM (Art. 26 Item 1V, Decreto 13.022/16);

Certiddo Negativa de Débitos Estadual (Art. 26 Item IV, Decreto 13022/16);

Comprovante atualizado de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS;
Comprovante atualizado de inscricdo no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social —
CNEAS;




22. 3 (trés) orcamentos (parametro de preco estabelecido no mercado), conforme Art. 35 da Lei 13.022
de 23/12/2016.

ATENCAO: No preenchimento do Plano de Trabalho e demais anexos os campos que estio preenchidos
em vermelho deverdo estar de acordo com os dados de cada instituicao.

Ext: Onde estiver XX dias/meses ARR

Correto -> XX dias ARR (ap6s o recebimento do recurso)
Correto -> XX meses ARR (ap6és o recebimento do recurso)
Errado -> XX dias/meses ARR (apés o recebimento do recurso)

Ex2: Documento de identidade preencher de acordo com Orgéo Expedidor (SSP/XX ou SEJUSP/XX)

yatay PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE Plano de Trabalho
-- ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL () Termo de Colaboracéo

Nt SAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social (X) Termo de Fomento
1-DADOS CADASTRAIS

Orgao/ Entidade Proponente CNPJ

Nome completo conforme cartdo CPNJ XX XXX XXXIXXXX-XX
Endereco

Endereco completo conforme cartdo CPNJ (Rua, n° e Bairro)

Cidade UF CEP DDD/Telefone

Campo Grande MS conforme (0B7) XXXX-XXXX

cartdo CPNJ

Banco Agéncia Conta Corrente
Conforme extrato zerado anexado as XXXX-X XXXXX-X

documentacodes

Nome do Responsavel CPF

Nome completo XXX XXX XXX-XX

Carteira de Identidade/Orgéo Expedidor Cargo

XXXXXxX SSP ou SEJUSP Presidente

Endereco CEP

Endereco completo conforme comprovante de endereco anexado XX XXX-XXX
2-OUTROS PARTICIPES

Nome CPF

Endereco (Rua, Bairro e CEP) DDD/Telefone




3-DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto: Periodo de Execucéo
XXXXXXXXXX OBS: XX dias ou meses ARR
(apbs o recebimento do recurso)

Identificacédo do Objeto:
XXXXXXXXXX

Descricao da Realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo entre essa
realidade e as atividades ou projetos/servigos e metas a serem atingidas:

XXXXXXXXXX

Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos/servigos a serem executados:

XXXXXXXXXX

Forma de execucdo das atividades ou dos projetos/servicos e de cumprimentos das metas a eles
atreladas:
XXXXXXXXXX

Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas:

XXXXXXXXXX
| — PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE Plano de Trabalho
-- ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL () Termo de Colaborac&o

R e’ SAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social (X) Termo de Fomento




4-CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

Meta | Etapa/ Especificacao Indicador Fisico Periodo
Fase Unid. Quant. Inicio Término
Repasse de recursos XX dias ou XX dias ou
01 01 financeiros para .... meses ARR meses ARR
(apos o (ap6s o
recebimento do recebimento
recurso)
do recurso)
5-PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA (R$ 1,00)
Natureza da Despesa
Codigo Especificacéo Concedente | Proponente Total
Subvencédo Social - Instituicdo de carater R$ XX, XX - R$ XX, XX
3.3.50.43.00 |assistencial, cultural e educacional (custeio)
— Despesas Correntes
Auxilio - Instituicbes de carater assistencial| R$ XX, XX R$ XX, XX
4.4.50.42.00 |ou cultural (aquisicdo de bens de capital) —
Despesas de Capital
Total R$ XX, XX - R$ XX, XX

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Plano de Trabalho
() Termo de Colaboracéo

(X) Termo de Fomento




6- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

Administracdo Publica Municipal

12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 42 Parcela 52 Parcela 62 Parcela
R$ xxxxxx
72 Parcela 82 Parcela 92 Parcela 102 Parcela 112 Parcela 122Parcela

Organizacédo da Sociedade Civil (Se houver contrapartida)

12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 42 Parcela 52 Parcela 62 Parcela

72 Parcela 82 Parcela 92 Parcela 102 Parcela 112 Parcela 122Parcela

7-PLANO DE APLICACAO DO RECURSO

Descricao das Despesas Quantidade | Valor Unitério Valor Total da Despesa em
em R$ R$

Pessoal e Obrigacdes (folha/encargos)

Material de Consumo

Material Permanente

Outros Servigos de Terceiros Pessoa

Juridica
Outros Servicos de Terceiros Pessoa
Fisica

Total Geral
Declaracéo

Na qualidade de representante legal do Proponente declaro para fins de prova junto a Prefeitura Municipal
de Campo Grande, para os efeitos legais e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal, Orgdo ou Entidade da Administracdo Publica que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotacdes consignadas nos orgamentos da Unido do Estado
e do Municipio na forma deste Plano de Trabalho. Pede deferimento.

Autenticacéo

Campo Grande, / /

Representante Legal Organizacéo da Sociedade Civil
Aprovagao
Campo Grande, / /

Representando do Org&o/ Entidade Publico




TIMBRE DA INSTITUICAO

NOME DA INSTITUICAO
NOME DO VEREADOR PREPONENTE

PROJETO DE EXECUCAO

FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL - 2021

1. OBJETIVO (O que)
A apresentacdo dos objetivos varia em funcdo do destino da acdo (repasse de recurso). Cabe
identificar claramente o problema e apresentar sua delimitacdo, ou seja, o que serd realizado e/ou adquirido

como respectivo recurso.

2. JUSTIFICATIVA (Por que fazer)
Possibilidades reais que justificam o repasse de recursos para a devida acao, ou seja, 0 porqué de o

recurso ser repassado conforme o objetivo descrito acima.

3. METODOLOGIA (Como fazer)
Consiste no planejamento, um conjunto detalhado de meios a serem aplicados para de fato justificar

0 repasse do recurso para a referida Instituicdo para realizacao da acao.

4. PUBLICO ALVO (Para Quem)
Publico a ser beneficiado com a acao realizada pelo repasse do recurso.

5. PERIODO DE EXECUCAO (Quando)
Qual o periodo de tempo estipulado para que a acao esteja de fato concluida de forma satisfatéria

conforme planejamento. OBS: XX dias ou meses ARR (ap6s o recebimento do recurso)

6. ORCAMENTO (material permanente ou consumo)

Quantidade Descricdo/Aquisicdo Valor Unitario Valor Total
R$ R$
R$ R$

TOTAL R$




7. RESULTADOS ESPERADOS
Qual a meta esperada apdés o cumprimento de todos 0s requisitos necessarios e possiveis com a

referida acéo.

Campo Grande/MS, XX de XXXXX de 2021.

Responsavel pela Instituicdo Vereador Preponente
(Assinatura e carimbo) (Assinatura e carimbo)

Timbre Instituicdo

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de 2014, c/c o art.
26, caput, inciso XI, do Decreto n® 13.022, de 2016, que a [identificacdo da organizacédo da sociedade civil —
OSC:

> Disp0e de instala¢fes, condicbes materiais, capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

Oou

» Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicbes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos ha parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

» Dispde de instalagBes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende, ainda, contratar ou

adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotar4 uma das trés redagdes acima, conforme a sua situagdo. A

presente observacao devera ser suprimida da versao final da declaracgéo.

Campo Grande/MS, de de 2021.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



Timbre Instituicdo
DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 13.022, DE 20186,
E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
(Art. 26, inciso VIII do Decreto n. 13.022/2016)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organiza¢do da sociedade civil — OSC], nos

termos do art. 27,inciso |, alineas a e b, incisos Il e lll, alineas a, b e ¢, do Decreto n° 13.022, de 2016, que:

» Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministério Publico
ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracéo publica municipal; e (b) cbnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste
inciso. Observacao: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC),
sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e

administrador publico (art. 39, 85°, da Lei n°® 13.019, de 2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

RG/ Orgéo Endereco _
Nome Cargo , CPF _ _ E-mail Telefones
Expedidor Residencial

» Nao contratara com recursos da parceria, para prestacao de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comisséo ou funcéo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administracéo
publica municipal celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias (Art.
27, inciso Il, do Decreto n. 13.022, de 23/12/2016);

» Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal; (b) servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca, de érgao ou
entidade da Administragdo Publica Municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela prética de crimes contra a
Administracdo Publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagédo de bens, direitos e valores (Art. 27, inciso lll, alineas
a, b e c do Decreto n. 13.022, de 23/12/2016);

Campo Grande/MS, de de 2021.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)




Timbre Instituicdo
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso X, do Decreto n°® 13.022, de 2016, que
a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC]e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das

vedaces previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

» [Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério nacional
(Art. 39, inciso |, da Lei n. 13.019, de 31/07/2014);

» Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

» N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade
da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de fomento,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau (Art. 39, inciso Ill, da Lei n. 13.019, de 31/07/2014); Observacao:
a presente vedacao ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (o0 que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que
a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico
(art. 39, 85°, da Lei n® 13.019, de 2014);

» Na&o teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excecoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019, de 2014;

» Na&o se encontra submetida aos efeitos das sanc¢des de suspensao de participacdo em licitagéo e
impedimento de contratar com a administragéo, declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica, suspensédo temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 0rgédos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo (Art. 39, inciso V, alineas a, b, ¢
e d, da Lein. 13.019, de 31/07/2014);

» Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagéo, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (Art. 39, inciso VI, da Lei n.
13.019, de 31/07/2014); e

» Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacao; ou considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e 1ll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2
de junho de 1992. (Art. 39, inciso VII, da Lei n. 13.019, de 31/07/2014)

Campo Grande/MS, de de 2021.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



