Edital de Emendas Individuais 2022

EDITAL DAS EMENDAS PARLAMENTARES INDIVIDUAIS
DO ORCAMENTO DE 2022

1. INTRODUGAO

Como parte do processo de inovacdo politica e visando dar maior transparéncia e
efetividade as agdes do mandato, a Vereadora Camila Jara destinara recursos de emendas
parlamentares individuais por meio de edital, com base em critérios técnicos.

2. OBJETIVO

O presente edital tem como objetivo selecionar propostas de projetos a serem financiados
por meio de emendas parlamentares da Vereadora Camila Jara, com execugao prevista para
2022, que tenham o compromisso com a juventude, a populagcao LGBTQIA+, a saude da mulher,
as pessoas com deficiéncia e transtorno do espectro autista, e prevengao a gravidez, visto que
politicas e iniciativas nestas areas sdo de extrema importancia para o desenvolvimento de Campo
Grande.

Sendo assim, visa-se, por meio deste edital, captar propostas que, direta ou indiretamente,
possam contribuir para o desenvolvimento dentro destas areas.

- As areas programaticas a serem contempladas da Saude séo:

a) Prevencgao de gravidez na adolescéncia;

b) Apoio a educagao sexual nas escolas;

c) Saude da mulher;

d) Pessoas com deficiéncia - PcD;

e) Pessoas com transtorno do espectro autista - TEA;

f) Prevencao e assisténcia social a jovens vitimas de violéncia fisica e psicoldgica;
g) Saude da populacao LGBTQIA+;

h) Saude da crianga e do adolescente.

i) Saude do Idoso

- As areas programaticas a serem contempladas da area de Assisténcia Social
sao:

a) Inclusédo de jovens maes nas escolas;

b) Apoio a alfabetizagdo e a educacgéo de jovens;

c) Apoio a formagao profissional, cientifica e tecnolégica;

d) Apoio a educacéo digital: equipamentos de tecnologia para uso pedagdégico e conectividade nas
escolas;

e) Apoio aos estudantes no acesso a internet e conectividade para atividades

pedagogicas;

f) capacitacédo dos jovens para o mercado de trabalho;

g) Prevencao e assisténcia social a jovens vitimas de violéncia fisica e psicoldgica;

h) Apoio a projetos pedagdgicos voltados a educagao para a paz e prevengao de violéncia nas
escolas;

i) Apoio a programas de busca ativa e prevengao a evasao escolar;

j) Pessoas com deficiéncia.

3. QUEM PODE PARTICIPAR



= Organismos da administragcao publica direta e indireta que atuem no municipio de
Campo Grande.

- Organizagdo sem fins lucrativos com comprovada regularidade fiscal e juridica. E
necessario que o objeto do projeto esteja previsto no Estatuto da organizagao e exista
comprovacao de agdes semelhantes realizadas por pelo menos 01 ano. (Art. 26, Ill, do
Decreto n° 13.022/2016).

4. CRITERIOS PARA PARTICIPACAO

A proposta deve ter como objetivo responder as necessidades coletivas, podendo ser
destinadas a uma regiao, bairro, comunidade ou instalagéo publica especifica.

O projeto deve ser executado em 12 (doze) meses.
Caso envolva a construgdo de um equipamento publico ou a aquisicdo de um bem que
demande manutengao ou custos para sua operacgao, € preciso comprovar a viabilidade financeira

a longo prazo.

Serao aceitos projetos de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para emendas impositivas
individuais apresentadas por entidades privadas sem fins lucrativos.

= Observagao: Neste momento deve ser indicado o valor estimado do projeto para
posterior detalhamento.

5. INSCRIGOES
O proponente responsavel pelo projeto deve inscrevé-lo por meio do formulario disponivel

nas redes sociais da vereadora e no site https://www.camilajara.com.br/emendas até as 23h59 do
dia 27/02/2022.

As entidades da assisténcia social e saude deverado preencher a documentagao relativa a
suas areas, bem como atender todos o0s requisitos necessarios para a celebracdo de termo de
fomento que envolva transferéncias de recursos financeiros celebradas entre a administragéo
publica do municipio de campo grande e as organiza¢gdes da sociedade civil — OSC, nas
conformidades previstas respectivamente na documentagao anexada a este edital.

6. ETAPAS DE SELEGCAO

Serao selecionadas ao todo 10 (dez) projetos para o recebimento de recursos de emendas,
sendo 05 (cinco) projetos voltados para a area de Assisténcia Social e 05 (cinco) projetos voltados
para a area da Saude, da seguinte forma:

= 06 (seis) projetos, sendo 03 (trés) da area da Saude e 03 (trés) da area de Assisténcia
Social, serdo escolhidos de oficio a critério do gabinete;

= Os demais projetos inscritos e categorizados de acordo com os critérios do edital, fardo
campanha nas redes sociais, conforme o cronograma.

= Os dois projetos mais votados da area da Saude e os dois projetos mais votados da area
de Assisténcia Social serdo os escolhidos ao final do processo de votagado para compor
as 04 (quatro) vagas restantes.

O processo de votagao acontecera nas redes sociais da vereadora, conforme cronograma
do edital.



Ao final do processo de votagao nas redes sociais, serao escolhidos 04 (quatro) projetos,
sendo os 02 (dois) projetos mais votados da area da Saude e os 02 (dois) projetos mais votados
da area de Assisténcia Social.

O link de votagao estara disponivel durante o cronograma de votagéao.

ETAPAS

Langamento do Edital 17/02/2022

Inicio das inscri¢gdes online. 17/02/2022 até 27/02/2022 as
23h59min

Avaliacao das propostas pelos coordenadores 28/02/2022 a
do gabinete de acordo com os objetivos e 06/03/2022
compatibilidades com os requisitos descritos
no presente edital.
Avaliagado dos documentos apresentados 28/02/2022 a
pelas entidades. 06/03/2022
Apresentagao dos projetos escolhidos 07/03/2022
pelo Gabinete e dos projetos
classificados para consulta popular.
Periodo de votacao nas redes sociais para as 07/03/2022 as 08h até
entidades da Saude 08/03/2022 as 20h
Periodo de votacao nas redes sociais para as 09/03/2022 as 08h até
entidades da Assisténcia Social 10/03/2022 as 20h
Resultado final: divulgag¢ao dos 11/03/2022 as 19h
projetos selecionados por meio de
votacao para o recebimento de
recursos de emendas
Protocolo de oficios e formularios para 18/03/2022
contemplagao das entidades.

7. CRITERIOS
Analise Inicial - Documental

a) Conformidade do projeto com as exigéncias legais e recursos elegiveis.
b) Inexisténcia de pendéncia legal (pesquisa sera feita pelo gabinete).
c) Compatibilidade com os eixos tematicos propostos por esse edital.

Analise Técnica

a) Coeréncia entre projeto, linha de acao e missao:
1 - Neste item seréo avaliadas as intera¢des do projeto proposto com a linha de agéo escolhida e
a missao da organizagao — de 0 a 20 pontos;

b) Consisténcia do projeto:
1 - Relagao entre objetivo do projeto, detalhamento da proposta, orgamento e resultados
esperados — de 0 a 20 pontos;



c¢) Sinergia:

1 - Articulagdo com os projetos locais — de 0 a 10 pontos;

2 - Articulagdo com os projetos da regidao — de 0 a 5 pontos;
3 - Articulagao com os projetos publicos — de 0 a 5 pontos;

d) Impacto social:
1 - Importancia social do desenvolvimento do projeto proposto — de 0 a 20 pontos;

e) Relevancia estratégica da proposta:
1 - Importancia do desenvolvimento do projeto proposto para o desenvolvimento local, relagao de
beneficiarios, custo-beneficio do projeto — de 0 a 20 pontos;

Serao desclassificadas automaticamente as propostas que nao obtiverem a nota final de 70
pontos. Os projetos serdo analisados pela equipe do gabinete e, posteriormente, pela equipe
técnica.

Atencao! As especificagdes a seguir, deverao ser entregues no ato da submissao do
projeto no formulario disponivel no site. As seguintes perguntas deveréo ser respondidas:

= Quais ag¢des sua instituigdo realiza? Fale sobre qual o seu publico alvo, quais tipos de
acdes oferece e sobre a importancia dessas acgoes.

= A quanto tempo sua instituicao realiza esses tipos de a¢des?
= VOocé possui site e/ou redes sociais?

= Qual projeto pretende desenvolver com o recurso? Apresente de forma detalhada como
€ com 0O que ira utilizar esse recurso.

= Como vocé pretende avaliar o impacto realizado pelo seu projeto?
8. VEDAGOES

Nao é permitida a celebracédo de convénios com entidades privadas sem fins lucrativos que
tenham como dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto quanto dirigente
de 6rgéo publico ou entidade da administragao publica, de qualquer esfera governamental, ou
respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau;

Com pessoas fisicas ou entidades privadas com fins lucrativos;

Com entidades publicas ou privadas cujo objeto social ndo se relacione as caracteristicas
do programa ou que nao disponham de condi¢gbes técnicas para executar o convénio ou
instrumento legal;

Com entidades privadas sem fins lucrativos que ndo comprovem ter desenvolvido, no ultimo
ano, atividades referentes a matéria objeto do convénio;

Com entidades privadas sem fins lucrativos que tenham, em suas relacdes anteriores com
a Uniao, Estado e Municipio, incorrido em pelo menos uma das seguintes condutas:

a) omissao no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado do objeto de convénios, contratos de repasse ou termos de
parceria;



c) desvio de finalidade na aplicagao dos recursos transferidos;

d) ocorréncia de danos ao erario; ou

e) pratica de outros atos ilicitos na execugao de convénios, contratos de repasse ou termos de
parceria.

9. CRITERIOS DE DESCLASSIFICACAO / ELIMINAGAO

Havera eliminagao de propostas se for verificada a presenga de documentos falsos. Seréo
desclassificados os projetos escolhidos que n&o enviarem até a data definida toda a
documentagdo necessaria para execugao or¢gamentaria conforme érgédo especifico. Nado serdo
aceitas propostas de projetos enviados fora do prazo estabelecido.

10.VALORES
Os valores de cada emenda serdo de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais).

11.CONSIDERAGCOES IMPORTANTES

A recepcgao das propostas, analise, diligéncia, empenho, liquidagdo, pagamento e prestacéo
de contas das emendas é realizado pelo 6rgédo executor da emenda. E essencial que a entidade
proponente do recurso tenha cadastro e saiba operacionalizar o sistema do respectivo 6rgéo.
Reitera-se que a selegao do projeto pelo mandato ndo retira a responsabilidade do proponente em
responder todas as exigéncias requeridas pelo érgao executor (ministério) ou pela mandataria
(entidade intermediaria, no caso de obras). Para saber mais sobre os requisitos de cada 6rgao
executor, sugerimos a leitura da Cartilha de Emendas e agbes disponibilizadas nos portais do
governo.

Se apds a aprovagdo do orgamento houver contingenciamento, os valores de cada
proposta poderdo ser alterados e uma nova ordem de priorizagdo pode ser exigida. Para além
disso, caso a proposta ndo responda as diligéncias (e houver a publicagdo de impedimento
técnico), resguardamo-nos de poder indicar novas propostas para substituicdo da anterior.

12.DISPOSIGOES GERAIS

Nos casos nos quais o selecionado pelo edital ndo apresente documentagéo e projeto em
tempo habil, o gabinete podera destinar o recurso para o proximo colocado, conforme analise dos
projetos pelo gabinete da Vereadora.

O gabinete da Vereadora Camila Jara reserva-se o direito de realizar quaisquer alteragoes
necessarias neste presente edital e comunica-las por meios institucionais.

As propostas selecionadas poderao sofrer alteragdes no valor da proposta, porém sem
prejudicar a execugao do projeto. Caso haja esta necessidade, sera feito um contato com a
organizagao proponente para que este ajuste seja realizado conjuntamente.

O gabinete nao se responsabilizara por projetos ndo recebidos por motivos técnicos ou de
falhas de comunicagao.

Duvidas relacionadas a este edital serdo sanadas pela equipe do gabinete por meio do
email: politicaspublicas@camilajara.com.br



mailto:politicaspublicas@camilajara.com.br

DOCUMENTOS DA ASSISTENCIA SOCIAL - SAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
SUPERINTENDENCIA DE GESTAO FINANCEIRA
GERENCIA DE CONTROLE DE CONVENIOS E PARCERIAS PP
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CELEBRACAO DE TERMO DE FOMENTO QUE ENVOLVA
TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FINANCEIROS CELEBRADAS ENTRE A ADMINISTRAGAO
PUBLICA DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE E AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL —
OSC.

Decreto n° 13.022 de 23/12/1 li DIOGRANDE de 26/12/1
Decreto n. 13.624, de 27/12/1 ublicado DIOGRANDE de 28/12/1

1. Documento de destinagcdo da Emenda Parlamentar; - que devera ser assinado pelo Vereador
(modelo em anexo)

2. Plano de Trabalho (Art. 25. Decreto Municipal © 13.022/2016 de 23/12/16) (modelo em anexo) OBS:

utilizar no Plano de Trabalho somente o CNPJ da OSC que sera contemplada com o repasse. 3. Projeto

de Execugao - que devera ser assinado pelo Vereador (modelo em anexo) 4. Declaragao sobre
instalagbes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional (Art. 33, inciso V, alinea “c”, da Lei
n°® 13.019/2014, c/c o art. 26, inciso XI, do Decreto n°® 13.022/2016) (modelo em anexo)

5. Declaragao conforme Art. 27 do Decreto 13.022/2016 e relagdo nominal dos dirigentes da Instituicdo
(Art. 26, inciso VIl do Decreto 13.022/2016); (modelo em anexo)

6. Declaragao da nao ocorréncia de impedimentos (Art. 39 da Lei n® 13.019/2014, c/c o art. 26, inciso X,
do Decreto n° 13.022/2016); (modelo em anexo)

7. Comprovante de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza
semelhante de, no minimo, (01) um ano de capacidade técnica e operacional (Art. 26, inciso lll, do
Decreto n°® 13.022/2016);

8. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (minimo 1 ano cadastro ativo Art. 26 Item Il, Decreto
13.022);

9. Cépia do Estatuto Registrado e de Eventuais Alteragdes (Alt. 26 Item |, Decreto 13.022/16); 10. Copia

da Ata de Eleigdo do Quadro Dirigente atualizada devidamente registrada em cartério (Art. 26 Item VII

Decreto 13.022/16);

11. Comprovante de Endereco da Organizagao — cépia conta de consumo, ou de contrato de locagao
(Art. 26 Item IX Decreto 13.022/16);

12. Copia dos Documentos Pessoais do Representante Legal (RG e CPF).

13. Cépia do Comprovante de Residéncia do Representante Legal;

14. Comprovante dos Dados Bancarios (extrato zerado de conta corrente especifica, isenta de tarifa
bancaria entre as instituicbes financeiras oficiais, federais, estaduais) Art. 32 1°, 2° Decreto
13.022/16;

15. Certidao Negativa ou Positiva com efeito Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e
Divida Ativa da Uniao (Art. 26 tem IV, Decreto 13.022/16);

16. Certidao Negativa CRF FGTS (Art. 26 Item V, Decreto 13.022/16);

17. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (Artigo 26, Item 13.022/16); 18. Certiddo Negativa

de Débitos Gerais — CNDG PMCG para sediadas em Campo Grande acompanhada da guia DAM (Art.

26 Item IV, Decreto 13.022/16);

19. Certidao Negativa de Débitos Estadual (Art. 26 Item IV, Decreto 13022/16);

20. Comprovante atualizado de inscricado no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS;

21. Comprovante atualizado de inscricdo no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social —



CNEAS;

22. 3 (trés) orcamentos (parametro de prego estabelecido no mercado), conforme Art. 35 da Lei 13.022
de 23/12/2016.

ATENCAO: No preenchimento do Plano de Trabalho e demais anexos os campos que estdo preenchidos
em vermelho deverao estar de acordo com os dados de cada instituicéo.

Ex": Onde estiver XX dias/meses ARR

Correto -> XX dias ARR (ap6s o recebimento do recurso)
Correto -> XX meses ARR (apds o recebimento do recurso)
Errado -> XX dias/meses ARR (apds o recebimento do recurso)

Ex2: Documento de identidade preencher de acordo com Orgéo Expedidor (SSP/XX ou SEJUSP/XX)



ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

Plano de Trabalho
( ) Termo de Colaboragao
( ) Termo de Fomento
( ) Acordo de Cooperacdo

1-DADOS CADASTRAIS

Orgio/ Entidade Proponente CNPJ
Endereco

Cidade UF |CEP DDD/Telefone
Campo Grande MS (67)

Banco Agéncia Conta Corrente

Nome do Responsavel CPF

CI/Orgio Expedidor Cargo

Endereco CEP

2-OUTROS PARTICIPES

NOME CNPJ
Endereco

Cidade UF |CEP DDD/Telefone
Banco Agéncia Conta Corrente
Nome do Responsavel CPF
CI/Orgio Expedidor Cargo

Endereco CEP

3-DESCRICAO DO SERVICO/ATIVIDADE/PROJETO




Titulo do Servigo/Atividade/Projeto: Periodo de Execu¢ao

Inicio Término

Identificacdo do Objeto:

Justificativa da Proposicao:

Descricao da Realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e os servigos, atividades ou projetos e metas a serem atingidas

Descricao de metas, servigos, atividades ou projetos a serem executados, pela Organizacao da
Sociedade Civil parceira:

Forma de execu¢dao dos servigos, atividades ou projetos e de cumprimentos das metas a eles
atreladas:

ATIVIDADE/ LOCAL DE REALIZAGAO /

META ACOES TEMPO DE EXECUCAO

RESULTADO PRETENDIDO




Definicao dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas:

4-CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

Meta | Etapa/ Fase Especificacdo Indicador Fisico Periodo
Unid. | Quant. Inicio Término
01
01
5-PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA (RS 1,00)
Natureza da Despesa Concedente | Proponente Total
Cédigo Especificacao
Subvencgbes Sociais — Instituicdo
3.3.50.43.00 de cara'ter a55|sten.C|aI, cultural e RS XX XX i RS XX XX
educacional (custeio) — Despesas
Correntes
Auxilio — InstituicOes de carater
4.4.50.42 .00 assistencial ou CLfIturaI (aquisicao RS XX.XX i RS XX.XX
de bens de capital) — Despesas
de Capital
TOTAL GERAL RS XX, XX - RS XX, XX




6- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Administracio Publica Municipal - CONCEDENTE

1* Parcela 2° Parcela 3* Parcela 4° Parcela 5° Parcela 6° Parcela
RS xxxx
7° Parcela 8" Parcela 9* Parcela 10* Parcela 11° Parcela 12* Parcela

Organizaciao da Sociedade Civil - PROPONENTE (SE HOUVER CONTRAPARTIDA)

1° Parcela 2% Parcela 3* Parcela 4° Parcela 5° Parcela
RS xxxx
7" Parcela 8" Parcela 9* Parcela 10° Parcela 11* Parcela

7- PLANO DE APLICAGAO DO RECURSO

Valor Valor Total
Descri¢dao das Despesas Quantidade Unitdrio em | da Despesa
RS em RS

Pessoal e Obrigacoes (folha/encargos)

Material de Consumo

Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica

Material Permanente

Obras e Instalacbes

Total Geral

8- Declaragao

Na qualidade de representante legal da OSC, declaro para fins de prova junto a Prefeitura
Municipal de Campo Grande, para os efeitos legais e sob as penas da lei, que inexiste qualquer
débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal, Orgdo ou Entidade da
Administracdo Publica que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas nos orgamentos da Unido do Estado e do Municipio na forma deste Plano de
Trabalho. Pede deferimento.

Autenticagao
Campo Grande, XX/XX/XXXX.

XXXXXXXXXXXX
Representante Legal da Organizacao da Sociedade Civil

9- Aprovagao
Campo Grande, XX/XX/XXXX.

XXXXXXXXXXXX
Representante do Orgdo/ Entidade Publica




ANEXO Il

Timbre Instituicéo

DECLARAGAO QUANTO A COMPOSIGAO DO QUADRO DIRETIVO
(ANEXO VI, item 12, da RESOLUGCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizagcdo da sociedade
civil — OSC], inscrita no CNPJ n°. [CNPJ da organizagcdo da sociedade civil — OSC], em

atendimento a disposicao do art. 34, inciso VI, da Lei Federal n. 13.019/2014, a relagdo nominal

atualizada dos dirigentes da organizagao da sociedade civil, conforme o estatuto:

RELAGCAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA OSC

Nome Cargo E%;ﬁi‘: CPF Rirs‘?de:gi(:al E-mail Telefones
XXXXXX §XX ixx §X XXX ;EX §XX
XXXXXX §XX §XX §X XXX §X §XX
XXXXXX §XX ;XX ;X XXX ;X §XX
XXXXXX §XX §XX §X XXX §X §XX
XXXXXX §XX ixx §X XXX ;EX §XX
XXXXXX §XX §XX §X XXX §X §XX

Campo Grande/MS, de de 20XX.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)




ANEXO il

Timbre Instituicdo
DECLARAGAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
(ANEXO VI, item 12, da RESOLUCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, que a [identificacao da organizagdo da
sociedade civil — OSC], inscrita no CNPJ n°. [CNPJ da organiza¢ao da sociedade civil— OSC] e
seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019,

de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territorio nacional;

Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgao ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a vedacao aos
respectivos cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, sendo considerados: |) membros do Poder Executivo: o Chefe
do Poder Executivo (Prefeito), vice Prefeito e Secretarios Municipais; Il) membros do Poder
Legislativo: Vereadores; Ill) membros do Ministério Publico (Procuradores e Promotores);
Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente informados e
justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n°® 13.019, de
2014);

Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos,

observadas as excecbes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°
13.019, de 2014;

Nao se encontra submetida aos efeitos das sancbes de suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo, declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensao temporaria da
participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora e, por fim,
declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo (Art. 39, inciso V, alineas a, b,
ced, dalLein. 13.019, de 31/07/2014);



Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacado, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos (Art. 39, inciso VI, da Lei n. 13.019, de 31/07/2014); e

Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungado de confianca, enquanto
durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.
(Art. 39, inciso VII, da Lei n. 13.019, de 31/07/2014)

Campo Grande/MS, de de 20XX.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO IV

Timbre Instituicéo

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

(ANEXO VI, item 12, da RESOLUCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

(7P L]

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de
2014, que a [identificagdo da organizagdo da sociedade civil — OSC], inscrita no CNPJ n°.

[CNPJ da organizagao da sociedade civil — OSC]J:

Dispde de instalagdes, condicbes materiais, capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas.
ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas.
ou

Dispde de instalagdes e outras condigcdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem

como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

Campo Grande/MS, de de 20XX.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO V

Timbre Instituicéo

DECLARAGAO QUE NAO HAVERA REMUNERAGAO COM RECURSOS REPASSADOS DE
SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO, BEM COMO NAO HAVERA CONTRATAGAO DE
EMPRESAS DE PARENTES ATE 2° GRAU, INCLUSIVE POR AFINIDADE

(ANEXO VI, item 12, da RESOLUGCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizagcdo da sociedade
civil — OSC]J, inscrita no CNPJ n°. [CNPJ da organizacdo da sociedade civil — OSC], sob as

penas da lei, nos termos dos art 45, inciso Il da Lei n° 13.019, de 2014, que:

Nao contratara com recursos da parceria, para prestagcédo de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exergca cargo em comissdo ou fungcédo de confianga,
de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

N&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao
publica municipal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissao ou funcdo de confianga, de 6rgao ou entidade da Administragao Publica Municipal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
Administragdo Publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e

valores.

Campo Grande/MS, de de 20XX.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO VI

Timbre Instituicéo

DECLARAGAO DE OBSERVANCIA AS REGRAS DE TRANSPARENCIA

(ANEXO VI, item 12, da RESOLUGCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

A Organizagao da Sociedade Civil [identificacao da organizacao da sociedade civil —
OSC]J, inscrita no CNPJ n°. [CNPJ da organizacao da sociedade civil — OSC], por intermédio de
seu representante legal o (a) Sr. (a) . [nome do Presidente da organizacao da sociedade civil —
OSC]J, DECLARA, sob as penas da lei, que durante o periodo de vigéncia da parceria atendera
os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, nos termos do art. 37, da
Constituicdo Federal e art. 11 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e alteracgdes:

1. Divulgar pela via eletrénica e em local visivel na sua sede social e, quando o caso, no
estabelecimento em que exerca suas acodes, todas as informagdes sobre suas atividades e
resultados relativos ao instrumento em referéncia, incluindo minimamente o estatuto social
atualizado, os termos de ajuste vigentes e respectivos planos de trabalho, a relagdo nominal
dos dirigentes, os valores recebidos oriundos dos repasses publicos, a relagao dos prestadores
de servigos, sejam pessoas fisicas ou juridicas, e respectivos valores pagos, a relagdo nominal
contendo a remuneracdo individualizada dos dirigentes e empregados, contendo cargos e
fungdes, os balancos e demonstracbes contabeis e os relatérios fisico financeiros de

acompanhamentos, sem prejuizo de outros exigidos nas normativas mencionadas.

Campo Grande/MS, de de 20XX.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO VI

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

Relatdrio de
Execuc¢ao do Objeto

MODELO DE RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

Modalidade

( ) Termo de Colaboragao
( ) Termo de Fomento

Periodo de Vigéncia da Parceria

Periodo:De / / a_/ /|

() FINAL

TIPO DE PRESTACAO DE CONTAS
() PARCIAL (ANUAL)

Periodo:De / / _a_/ /
Periodo:De / / & [/ /|

Numero da Parceria

Processo Administrativo n2

Nota de Empenho n?

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

Nome da Organizacio da Sociedade Civil CNPJ
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
E-MAIL DDD/Telefone
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

OBIJETO DA PARCERIA (servico/atividade/projeto)

XXXXXXXXXX

1. IDENTIFICACAO DA EQUIPE QUE PARTICIPOU DA EXECUGAO DA PARCERIA:

~ P CARGA HORARIA
NOME FORMACAO FUNCAO SEMANAL
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX




2. Relatdrio — execucao das metas

2.1 Ac¢bes Programadas (de acordo com o Plano de Trabalho)
XXXXXXXXXX

2.2 Acoes Executadas (implantagdo/implementacao do servigo/atividade/projeto, comparando-se
o previsto no Plano de Trabalho aprovado com o efetivamente executado)
XXXXXXXXXX

2.3 Alcance das metas e os impactos sociais obtidos (os beneficios alcancados pelo publico
alvo, ressaltando as metas alcangadas, a populag¢do beneficiada, durante e posterior a execugdo do
servigo/atividade/projeto e os impactos sociais obtidos a partir do cumprimento das metas
previstas e de seus resultados alcangados, no que se refere a redugdo das condigdes de
vulnerabilidade ou risco social, promo¢do de oportunidades de desenvolvimento humano e
social, fortalecimento da cidadania e direitos individuais, entre outros)

XXXXXXXXXX

2.4 Conclusio (fazer uma conclusdo descrevendo se o objeto proposto no Plano de Trabalho foi
atingido na sua totalidade)
XXXXXXXXXX

2.5 Justificativa (no caso do item acima concluir por atingir parcialmente a totalidade do objeto

proposto no Plano de Trabalho, justificar os atrasos e a¢des nao cumpridas)
XXXXXXXXXX

2.6 Sustentabilidade das acdes apos a conclusao do Objeto Pactuado (Como as agdes “vao se
sustentar” apds a vigéncia da parceria)
XXXXXXXXXX




3. OBRA / REFORMA / AMPLIACAO (em caso de obras):

Descri¢do dos servigos: XXXXXXXXXX
Empresa Contratada: XXXXXXXXXX
Responsdvel Técnico: XXXXXXXXXX
CREA (UF): XXXXXXXXXX
Valor total contratado (RS): XXXXXXXXXX
Aditivo (RS): XXXXXXXXXX
Valor total medido (RS): XXXXXXXXXX
MEDICOES
Medicdo Valor (RS) % Data NF

12 medicdo XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
22 medicdo XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
32 medicdo XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
42 medicdo XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
52 medicdo XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

Total XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
4. CONSIDERAGOES FINAIS
XXXXXXXXXX

Campo Grande/MS, de de 20XX.

(Fotos das atividades realizadas [grupos, oficinas, entre outros], obra construida antes, durante e apds a
realizagdo da obra e identificar localizacdo e data em que a fotografia foi tirada e/ou equipamentos
adquiridos identificar localiza¢do e data em que a fotografia foi tirada).

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXOS

Relatério fotografico / Lista de frequéncia




ANEXO Vil

RELAGAO DE DESPESAS REALIZADAS

Modalidade

( ) Termo de Colaboragdo

( ) Termo de Fomento

Periodo de Vigéncia da Parceria

Periodo:De / / —a_ /[ [/

TIPO DE PRESTACAO DE CONTAS

() PARCIAL (ANUAL)

Periodo:De / / _a_/ /

() FINAL

Periodo:De / / & [ /|

Numero da Parceria

Processo Administrativo n2

Nota de Empenho n?

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

Nome da Organizacio da Sociedade Civil CNPJ

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

E-MAIL DDD/Telefone

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

OBIJETO DA PARCERIA (servico/atividade/projeto)

XXXXXXXXXX

COMPROVANTE DESCRICAO DO

ITEM Tipo N2 Data CREDOR SERVICO/MATERIAL EESHEE S
01 XXXXX XXXXX | XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
02 XXXXX XXXXX | XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
03 XXXXX XXXXX | XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
04 XXXXX XXXXX | XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
05 XXXXX XXXXX | XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
06 XXXXX XXXXX | XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
07 XXXXX XXXXX | XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
08 XXXXX XXXXX | XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX
09 XXXXX XXXXX | XXXXX XXXXX XXXXX XXXXX

TOTAL XXXXX
Campo Grande/MS, de de 20XX.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)




ANEXO IX

CONCILIAGAO BANCARIA
(ANEXO VI, item 12, da RESOLUGCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

1. Modalidade
( ) Termo de Colaboragédo
() Termo de Fomento

3. Periodo de Vigéncia da Parceria

Periodo:De / / —a_/ /|

2. TIPO DE PRESTACAO DE CONTAS
() PARCIAL (ANUAL)

Periodo:De / / _a_/ /]
() FINAL

Periodo:De / / —a_ [ [/

4. Numero da Parceria 5. Processo Administrativo n2 6. Nota de Empenho n?

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

7. Nome da Organizacio da Sociedade Civil 8. CNPJ

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

9. E-MAIL 10. DDD/Telefone

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

11. OBJETO DA PARCERIA (servigo/atividade/projeto)

XXXXXXXXXX

12. BANCO |13.COD. DA 14. N2 DA CONTA 15. SALDO DO EXTRATO BANCARIO
AGENCIA CORRENTE 16. DATA 17. VALOR (RS)

XXXXXX XXXXXX XXXXXX . XXXXXX

18. VALOR TRANSFERIDO 19. VALOR 20. VALOR REND. APLICACAO

CONTRAPARTIDA FINANCEIRA
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX




DEMONSTRACAO CONTABIL / FINANCEIRA

24 - SALDO
21 - CREDITOS NAO 22 - DEBITOS NAO DEMONSTRADOS 23 - OUTROS CONTABIL
DEMONSTRADOS NO EXTRATO NO EXTRATO LANCAMENTOS (17+21) -
(22+23)
; VALOR . VALOR . VALOR VALOR
HISTORICO HISTORICO HISTORICO
(RS) (RS) (RS) (RS)
XXXXXX XXX XXXXXX XXX XXXXXX XXX XXXXXX
XXX XXX XXX
XXXXXX XXXXXX XXXXXX
XXX XXX XXX
XXX XXX XXX
25 — Total RS RS RS RS
XXX XXX XXX XXXXXX
Campo Grande/MS,

de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

de 20XX.



ANEXO X

MODELO DE RELATORIO DE EXECUGAO FiSICO FINANCEIRO
(ANEXO VI, item 12, da RESOLUGCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

Relatorio de
Execucao Fisico
Financeiro

Modalidade
() Termo de Colaboragdo
() Termo de Fomento

Periodo de Vigéncia da Parceria

Periodo:De / / a_/ /|

TIPO DE PRESTACAO DE CONTAS
() PARCIAL (ANUAL)

Periodo:De / / & [/ J

() FINAL

Periodo:De / / —a_ /[ [/

Numero da Parceria Processo Administrativo n2 Nota de Empenho n?
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

Nome da Organizacao da Sociedade Civil CNPJ
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
E-MAIL DDD/Telefone
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

OBIJETO DA PARCERIA (servico/atividade/projeto)

XXXXXXXXXX

VALOR TRANSFERIDO
XXXXXXXXXX

VALOR CONTRAPARTIDA
XXXXXXXXXX

VALOR REND. APLICAGAO FINANCEIRA
XXXXXXXXXX




DADOS DA PRESTACAO DE CONTAS
EXECUCAO FiSICA EXECUCAO FINANCEIRA - R$
ETAP i UNIDADE AP'T.IIEgAD . A
ME | A/FA DESCRICAO PROGRAMA | EXECUTAD | CONCEDENT | CONTRAPARTI Y
TA SE DE DA A E DA o TOTAL
MEDIDA FINANCEIR
A
1 1 R$XXX - R$XXX R$XXX
1 1 R$XXX - R$XXX R$XXX
1 XXXXXXX XXXXXXX XXXXXXX XXXXXXX R$XXX - R$XXX R$XXX
1
2 XXXXXXX XXXXXXX XXXXXXX XXXXXXX R$XXX - R$XXX R$XXX
2 1 XXXXXXX XXXXXXX XXXXXXX XXXXXXX R$XXX - R$XXX R$XXX
Campo Grande/MS, de

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

de 20XX.



ANEXO XI

MODELO DE RELATORIO DE VISITA IN LOCO
(ANEXO VI, item 12, da RESOLUGCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE Relatorio de Visita
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED in loco
Modalidade
( ) Termo de Colaboragdo DATA DA VISITA
( ) Termo de Fomento / /
( ) Acordo de Cooperacgao
Periodo de Vigéncia da Parceria PERIODO
Periodo:De _ / / a_/_/ () Mat. () Vesp. () Not.
Numero da Parceria Processo Administrativo n2
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
Nome da Organizacao da Sociedade Civil CNPJ
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
E-MAIL DDD/Telefone
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
OBIJETO DA PARCERIA (servico/atividade/projeto)
XXXXXXXXXX

GESTOR DA PARCERIA E NOME DA UNIDADE DE GESTAO/FUNDO/FUNDAGCAO/AUTARQUIA
XXXXXXXXXX

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E METAS ESTABELECIDAS:
XXXXXXXXXX

DESCRICAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS, DO CUMPRIMENTO DAS METAS E DO IMPACTO DO
BENEFICIO SOCIAL OBTIDO EM RAZAO DA EXECUCAO DO OBJETO ATE O PERIODO, COM BASE NOS
INDICADORES (QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS) ESTABELECIDOS E APROVADOS NO PLANO DE
TRABALHO (Ex: as metas e objetos foram totalmente cumpridos? Em caso de resposta negativa,
justificar):

XXXXXXXXXX




EM RELACAO A ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DAS DESPESAS APRESENTADOS PELA
ORGANIZACAO:

( ) De acordo com o previsto no Plano de Trabalho aprovado;

( ) Parcialmente de acordo com o Plano de Trabalho aprovado. Justifique;

( ) Em desacordo com o previsto no Plano de Trabalho aprovado. Justifique;

XXXXXXXXXX

RELAGAO DOS BENS PERMANENTES ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU TRANSFORMADOS COM 0S
RECURSOS RECEBIDOS.
XXXXXXXXXX

ATRAVES DA VISITA TECNICA PODE-SE CONCLUIR QUE O OBJETO DA PARCERIA VEM SENDO REALIZADO
DE FORMA:

( ) totalmente adequada;

( ) parcialmente adequada;

( ) ndo adequada ao objeto da parceria considerando metas, atividades e indicadores constantes no Plano
de Trabalho.

RECOMENDACOES (em caso de assinalar no item acima “parcialmente adequada” ou “n3o adequada ao
objeto da parceria considerando metas, atividades e indicadores constantes no Plano de Trabalho”
apontar as recomendacgdes para sanar as impropriedades):

XXXXXXXXXX

CONCLUSAO FINAL (elencar aqui os motivos para assinalar no item acima “totalmente adequada”, ou
entdo todas as impropriedades e citar a norma infringida nos casos de “parcialmente adequada” ou “ndo
adequada ao objeto da parceria considerando metas, atividades e indicadores constantes no Plano de
Trabalho)

XXXXXXXXXX

Campo Grande/MS, de de 20XX.

Presidente da Comissado de Monitoramento e Avaliagcao
Matricula

Membro da Comissao de Monitoramento e Avaliacao
Matricula

Membro da Comissao de Monitoramento e Avaliagcao
Matricula




ANEXO Xii

MODELO DE RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
(ANEXO VI, item 12, da RESOLUCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

Relatdrio Técnico
de Monitoramento
e Avaliacao

Modalidade

() Termo de Colaboracao.
( ) Termo de Fomento.
( ) Acordo de Cooperagao.

Periodo de Vigéncia da Parceria

Periodo:De / / a_/ /|

Numero da Parceria

Processo Administrativo n®

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

Nome da Organizacao da Sociedade Civil CNPJ
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
E-MAIL DDD/Telefone
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

GESTOR DA PARCERIA E NOME DA UNIDADE DE GESTAO/FUNDO/FUNDAGCAO/AUTARQUIA

XXXXXXXXXX

OBJETO DA PARCERIA (servigo/atividade/projeto)

XXXXXXXXXX

VALOR TOTAL DA PARCERIA | VALOR REPASSADO (RS):

VALOR COMPROVADAMENTE UTILIZADO

(R$): XXXXXXXXXX (R$):

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

VALOR DE APLICACAO CONTRAPARTIDA (R$): DEVOLUCAO EFETUADAS (R$):
FINANCEIRA (R$): XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

XXXXXXXXXX




DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E METAS ESTABELECIDAS CONFORME PLANO DE TRABALHO
APROVADO:
XXXXXXXXXX

ANALISE DAS ATIVIDADES REALIZADAS, DO CUMPRIMENTO DAS METAS E DO IMPACTO DO BENEFiCIO
SOCIAL OBTIDO EM RAZAO DA EXECUGAO DO OBJETO ATE O PERIODO, COM BASE NOS INDICADORES
(QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS) ESTABELECIDOS E APROVADOS NO PLANO DE TRABALHO (Ex: as
metas e objetos foram totalmente cumpridos? Em caso de resposta negativa, justificar e apontar as
medidas adotadas pelos interessados na tentativa de cumpri-los):

XXXXXXXXXX

EM RELACAO A ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DAS DESPESAS APRESENTADOS PELA
ORGANIZACAO NA PRESTACAO DE CONTAS:

( ) De acordo com o previsto no Plano de Trabalho aprovado;

( ) Parcialmente de acordo com o Plano de Trabalho aprovado. Justifique;

( ) Em desacordo com o previsto no Plano de Trabalho aprovado. Justifique;

XXXXXXXXXX

RELAGAO DOS BENS PERMANENTES ADQUIRIDOS, PRODUZIDOS OU TRANSFORMADOS COM 0S
RECURSOS RECEBIDOS.
XXXXXXXXXX

FORAM REALIZADAS AUDITORIAS, VISITAS EM LOCO, PESQUISA DE SATISFACAO COM O PUBLICO ALVO?
()Sim( )Nao

Em caso de resposta positiva, anexe relatérios/pareceres faga uma analise dos respectivos relatorios, bem
como informe as medidas adotadas.

CONCLUSAO FINAL (elencar aqui os motivos para a aprovacio, ou entdo todas as impropriedades e citar
a norma infringida nos casos de aprovagdo com ressalva ou reprovagao, bem como as providencias
adotadas)

XXXXXXXXXX




DESSE MODO, RECOMENDAMOS A:

( ) aprovagao;

( ) aprovagdo com ressalvas;

() reprovacdo da presente Prestagdo de Contas .

A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, COM FULCRO
NO ART. 59 DA LEI FEDERAL 13.019 DE 1/07/2014, MANIFESTA-SE CONCLUSIVAMENTE EM RELACAO AO
RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO, PELA:

( ) Homologacdo ( ) Ndo homologagao

Justificativa:
XXXXXXXXXX

Campo Grande/MS, de de 20XX.

Presidente da Comissao de Monitoramento e Avaliagcao

Membro da Comiss&o de Monitoramento e Avaliacao

Membro da Comiss&o de Monitoramento e Avaliacao




ANEXO Xiii

MODELO DE PARECER TECNICO CONCLUSIVO DO GESTOR DA PARCERIA
(ANEXO VI, item 12, da RESOLUCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE Parecer Técnico
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED Conclusivo

Modalidade

() Termo de Colaboracao.
( ) Termo de Fomento.

( ) Acordo de Cooperagao.

Periodo de Vigéncia da Parceria

Periodo:De / / a_/ /|

Numero da Parceria Processo Administrativo n2
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

Nome da Organizacao da Sociedade Civil CNPJ
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
OBJETO DA PARCERIA (servigo/atividade/projeto)

XXXXXXXXXX

VALOR TOTAL DA PARCERIA | VALOR REPASSADO (R$): | VALOR COMPROVADAMENTE UTILIZADO
(R$): XXXXXXXXXX (R$):

XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

VALOR DE APLICACAO CONTRAPARTIDA (R$): DEVOLUCAO EFETUADAS (R$):
FINANCEIRA (R$): XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

XXXXXXXXXX

ATENDENDO AO DISPOSTO NO ART. 67 DA LEI FEDERAL N2 13.019/2014 MANIFESTO A SEGUINTE
CONCLUSAO EM RELACAO A EFICACIA E EFETIVIDADE DAS AGOES:

RESULTADOS ALCANGADOS E BENEFICIOS:
XXXXXXXXXX

IMPACTOS ECONOMICOS E SOCIAIS:
XXXXXXXXXX

GRAU DE SATISFACAO PUBLICO ALVO:
XXXXXXXXXX




POSSIBILIDADE DE SUSTENTABILIDADE DAS AGOES APOS A CONCLUSAO DO OBJETO PACTUADO
XXXXXXXXXX

ANALISE DA PRESTAGCAO DE CONTAS QUANTO A EXECUGAO DO OBJETO:
XXXXXXXXXX

ANALISE DA PRESTAGCAO DE CONTAS FINANCEIRA:
XXXXXXXXXX

ANTE AO EXPOSTO, INDICO A:

( ) regularidade;

( ) regularidade com ressalvas;

( )irregularidade da presente prestacdo de contas.

E o parecer técnico conclusivo da prestagio de contas.

Campo Grande/MS, de de 20XX.

(NOME DO GESTOR DA PARCERIA E MATRICULA)




ANEXO XIV

MODELO DE PARECER DE PRESTAGAO DE CONTAS PELA AUTORIDADE
COMPETENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL PARECER FINAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED

(ANEXO VI, item 12, da RESOLUCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

Modalidade

() Termo de Colaboracao.
( ) Termo de Fomento.

( ) Acordo de Cooperagao.

Periodo de Vigéncia da Parceria

Periodo:De / / a_/ /|

Numero da Parceria Processo Administrativo n2
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX

Nome da Organizacao da Sociedade Civil CNPJ
XXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
VALOR TOTAL DO REPASSE (R$):

XXXXXXXXXX

TENDO EM VISTA A ANALISE DA EFICACIA E EFETIVIDADE DO CUMPRIMENTO DO OBJETIVO, TENDO
POR BASE O RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA PARCERIA ACIMA INDICADA,
BEM COMO A ANALISE DA DOCUMENTACAO CONSTANTE NO PROCESSO DE PRESTACAO DE CONTAS
CONCLUI-SE PELA:

( ) regularidade.

( ) regularidade com ressalvas.

( )irregularidade da prestagdo de contas, pelo motivo abaixo indicado:

a) Omissdo no dever de prestacdo de contas;

b) Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
c) Dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

OBSERVACOES: XXXXXXXXXX

Campo Grande/MS, de de 20XX.

(NOME DO GESTOR DA PARCERIA E MATRICULA)




COM FULCRO NO PARAGRAFO 52 DO ART. 69 DA LEI FEDERAL 13.019/2014, A MANIFESTACAO
CONCLUSIVA SOBRE A PRESTAGAO DE CONTAS CONCLUI:

( ) aprovacdo da prestacdo de contas;

( ) aprovacdo da prestacdo de contas com ressalva;

() rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de contas
especial.

Campo Grande/MS, de de 20XX.

(NOME DA AUTORIDADE COMPETENTE E MATRICULA)




DOCUMENTOS DA SAUDE - SESAU

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA EM SAUDE
GERENCIA DE COOP. MUTUA E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS QUE ENVOLVAM TRANSFERENCIAS DE RECURSOS

SO0 NORr N>

13.

14.

15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.

FINANCEIROS CELEBRADAS ENTRE A ADMINISTRACAOQ PUBLICA DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE E AS
ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL - 0SC

Decreto n° 14.969, de 11 de Novembro de 2021, publicado no DIOGRANDE n° 6.461 de 11/11/2021

Documento de destinagdo da Emenda Parlamentar; - que devera ser assinado pelo Vereador (modelo em anexo)
Plano de Trabalho (Art. 25. Decreto n® 14.969 de 11/11/2021) (modelo em anexo)

Projeto de Execucao - que devera ser assinado pelo Vereador (modelo em anexo)

03 (trés) orgamentos dos itens proposto no Plano de Trabalho — (Art. 36, Decreto n° 14.969/2021).

Declaracao de nao ocorréncia de impedimentos (Art. 26, item X, Decreto 14.969/21) (modelo em anexo);
Declaragéo sobre instalagdes e condi¢gdes materiais (Art. 26, item Xl, Decreto 14.969/21) (modelo em anexo);
Declaragéo do Art. 27 Decreto 14.969/21 - Declaragdo de ndo remuneragao com recursos (modelo em anexo);
Declaragédo quanto a composi¢do do quadro diretivo (Art. 26, item VIII, Decreto 14.969/21) (modelo em anexo);
Declaragéo de observancia as regras da transparéncia (modelo em anexo);

. Comprovante de experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de,

no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional (Art. 26, ltem lll, Decreto 14.969/2021)

. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (minimo 1 ano cadastro ativo Art. 26 Item II, Decreto 14.969/21);
12.

Copia do estatuto registrado e suas alteragbes, em conformidade com as exigéncias previstas (Art. 26, ltem |,
Decreto n°® 14.969/2021)

Copia da Ata de posse do Quadro Dirigente Atual devidamente registrada em cartério (Art. 26 Item VII Decreto
14.969/21);

Comprovante de Endereg¢o da Organizagédo — copia conta de consumo, ou de contrato de locagao (Art. 26 Item IX
Decreto 14.969/21);

Cépia dos Documentos Pessoais do Representante Legal (RG e CPF).

Cépia do Comprovante de Residéncia do Representante Legal,

Comprovante dos Dados Bancarios (extrato zerado de conta corrente especifica, isenta de tarifa bancaria entre as
instituicdes financeiras oficiais, federais, estaduais) (Art. 32 Decreto 14.969/21);

Certiddo Negativa ou Positiva com efeito Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e Divida Ativa da
Unido (Art. 26 tem IV, Decreto 14.969/21);

Certidao Negativa de Débitos Estadual (Art. 26 Item IV, Decreto 14.969/21);

Certidao Negativa de Débitos Gerais — CNDG PMCG (Art. 26 ltem IV, Decreto 14.969/21);

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT (Artigo 26, Item VI, Decreto 14.969/21);

Certiddo Negativa CRF FGTS (Art. 26 Item V, Decreto 14.969/21);



CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Campo Grande/MS, de de 2022.

Assunto: Emendas Parlamentares do FIS /2022

Senhor Secretario,

Venho por meio deste, apresentar a Organizagédo da Sociedade Civil que sera contemplada com
recursos do Fundo de Investimentos Sociais — FIS, de acordo com o preconizado no Art. 7° da Lei n. 6.767, de
29/12/2021 — Lei Orgamentaria Anual do Municipio (LOA).

Emenda parlamentar proposta através da Lei n. x.xxx/2022 ANEXO II, de xx/xx/2022, publicado
no DIOGRANDE n. x.xxx em xx/xx/2022, que institui o Plano de Aplicacdo dos Recursos.

Vereador Proponente Organizacao da Sociedade Civil Valor do repasse
(na fungao de Saude)

Desde ja agradecemos e nos colocamos a disposigao.

Atenciosamente,

VEREADOR

llustrissimo Senhor:
JOSE MAURO PINTO DE CASTRO FILHO
Secretario Municipal de Saude

Rua Ricardo Brand3do, n. 1.600 — Jatiuka Park - CEP 79040-904
Campo Grande/MS



1-DADOS CADASTRAIS

Timbre InstituicGo

Orgao/ Entidade Proponente
Nome completo conforme cartdo CPNJ

CNPJ
XX XXX XXX/ XXXX-XX

Endereco

Enderego completo conforme cartdo CPNJ (Rua, n° e Bairro)

Cidade UF CEP DDD/Telefone
Campo Grande MS conforme (0B7) XXXX-XXXX
cartao CPNJ
Banco Agéncia Conta Corrente
Conforme extrato zerado anexado as XXXX-X XXXXX-X
documentacbes
Nome do Responsavel CPF
Nome completo XXX XXX XXX-XX
Carteira de Identidade/Org&o Expedidor Cargo
XXXXXXX Presidente
Endereco CEP
Endereco completo XX XXX-XXX
Plano de
PREFEITURA Trabalho
MUNICIPAL DE
CAMPO ( )TermoNde
GRANDE Colaboragao
ESTADO DE (X) Termo de
MATO GROSSO | Fomento
DO SUL
secreTaria | () Acordo de
MUNICIPAL DE | Cooperagdo
SAUDE - SESAU
2-OUTROS PARTICIPES
NOME CNPJ
Endereco
Cidade UF CEP DDD/Telefone
Banco Agéncia Conta Corrente
Nome do Responsavel CPF
Cl/Orgao Expedidor Cargo
Endereco CEP

v/ Sempre preencher os dados conferindo a documentacao;
v/ 0 6rgdo expedidor do RG deve constar a sigla e a UF de expedicdo (exemplo: SEJUSP/MS OU SSP/MS);
v/ O cartdo CNPJ deve constar o mesmo endereco do comprovante de enderego da instituicdo.




3-DESCRICAO DO SERVICO/ATIVIDADE/PROJETO

Titulo do Servigo/Atividade/Projeto: Periodo de Execu¢do

Inicio Término

TITULO: Nome do que se destina o Servico/Atividade/Projeto ARR 180 dias ARR

(condizente com o referido OBJETO).

Identificacdo do Objeto:
A identificacdo do Objeto devera estar condizente com a finalidade da parceria, com o Tipo de

Atendimento e sera base para os parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas - assim, deverd haver nexo com os resultados pretendidos.

Justificativa da Proposigao:

JUSTIFICATIVA: fundamentar a pertinéncia e a relevancia do servico/atividade/projeto como resposta a
um problema ou necessidade identificado de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos
gualitativos e quantitativos, evitando-se dissertacdes enérgicas sobre o tema.

Descriciao da Realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e os servigos, atividades ou projetos e metas a serem atingidas

Descrever o objeto da parceria.

Descri¢ao de metas, servigos, atividades ou projetos a serem executados, pela Organizacdo da
Sociedade Civil parceira:

Descrever o que se pretende em termos de evolucao na execucado do projeto. Inserir metas
QUANTITATIVAS.

Forma de execugdo dos servigos, atividades ou projetos e de cumprimentos das metas a eles atreladas:

Descrever as atividades a serem desenvolvidas especificando os tipos de acdo, onde serdo realizadas, a
guantidade de tempo necessario para cada agdao e os resultados que se pretendem alcangar. Abaixo,
modelo simplificado de apresentacdo na forma de quadro:

ATIVIDADE/ LOCAL DE REALIZACAO /
META ~ ~ RESULTADO PRETENDID
ACOES TEMPO DE EXECUCAO SU o o
1
2
3
4

Definicao dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas:

Como sera avaliado o resultado pretendido descrito no item anterior, ou seja, se ele foi alcang¢ado ou nao.
Acrescentar que serdo apresentadas as notas fiscais dos produtos/servigos adquiridos e fotos e relatérios
de atendimentos.




4-CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

Meta | Etapa/

Fase

Especificagao

Indicador Fisico

Periodo

Unid.

Quant.

Inicio

Término

01 01

Repasse de recursos
financeiros para aquisicao
de materiais permanentes
conforme detalhado no item
06 do projeto de execugao.
ou
Repasse de recursos
financeiros para aquisicdo
de materiais de consumo
conforme detalhado no item
06 do projeto de execugéo.
ou
Repasse de recursos
financeiros para pagamento
de profissionais conforme
detalhado no item 06 do
projeto de execugéo.

A organizagéo da sociedade
civil adotara uma das trés
redagdées acima, conforme a
sua situaggo. A presente
observagéo devera ser
suprimida da verséo final da
declarag&o.

Em
metros,
pecas,
unidades,
caixas,
etc...

Utilizar
sempre
numeros

ARR

180 dias
ARR

5-PLANO DE APLICACAO FINANCEIRA (R$ 1,00)

Natureza da Despesa

Cédigo

Especificagao

Concedente

Proponente

Total

3.3.50.43.00

4.4.50.42.00

Subvencgao Social - Instituicao de carater
assistencial, cultural e educacional (custeio)

— Despesas Correntes

Auxilio - Instituicbes de carater assistencial

ou cultural (aquisicao de bens de capital) —

Despesas de Capital

R$ XX, XX

R$ XX, XX

R$ XX, XX

R$ XX, XX

Total

R$ XX, XX

R$ XX, XX

v NAO MISTURAR DESPESAS CORRENTES COM DESPESAS DE CAPITAL.

v/ Se houver contrapartida, preencher a parte do proponente com o valor correto.




6- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

Administracao Publica Municipal

12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 42 Parcela 52 Parcela 6° Parcela
R$ xxxxxx
72 Parcela 82 Parcela 92 Parcela 102 Parcela 112 Parcela 122Parcela
Organizagao da Sociedade Civil (Se houver contrapartida)
12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 42 Parcela 52 Parcela 62 Parcela
72 Parcela 82 Parcela 92 Parcela 102 Parcela 112 Parcela 122Parcela
7- PLANO DE APLICACAO DO RECURSO
Valor
Descri¢dao das Despesas Quantidade Unitario em Valor Total da
RS Despesa em RS

Pessoal e ObrigacGes (folha/encargos)

Material de Consumo

Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica

Material Permanente

Obras e Instalacbes

Total Geral

8- Declaracao

Na qualidade de representante legal da OSC, declaro para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de
Campo Grande, para os efeitos legais e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Municipal, Orgdo ou Entidade da Administracdo Publica que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagbes consignadas nos orcamentos da Unido do
Estado e do Municipio na forma deste Plano de Trabalho. Pede deferimento.

Autenticagao

Campo Grande,  de de 2022.

Representante Legal Organizacao da Sociedade Civil

9. Aprovagao

Campo Grande, __de de 2022.

Assinatura do Representante do Orgdo/ Adm. Publica




TIMBRE DA INSTITUICAO

NOME DA INSTITUICAO

NOME DO VEREADOR PREPONENTE

PROJETO DE EXECUCAO

FUNDO DE INVESTIMENTO SOCIAL

1. OBJETIVO (O que)
A apresentacdo dos objetivos varia em fungdo do destino da acdo (repasse de recurso). Cabe identificar

claramente o problema e apresentar sua delimitacdo, ou seja, 0 que sera realizado e/ou adquirido com o respectivo

recurso.

2. JUSTIFICATIVA (Por que fazer)
Possibilidades reais que justificam o repasse de recursos para a devida agdo, ou seja, o porqué de o recurso ser

repassado conforme o objetivo descrito acima.

3. METODOLOGIA (Como fazer)

Consiste no planejamento, um conjunto detalhado de meios a serem aplicados para de fato justificar o repasse

do recurso para a referida Instituicao para realizagéo da agao.

4. PUBLICO ALVO (Para Quem)
Publico a ser beneficiado com a agéo realizada pelo repasse do recurso.

5. PERIODO DE EXECUGAO (Quando)

Apos a liberagao do recurso.

6. ORCAMENTO

Quantidade Descrigao/Aquisicao Valor Unitario Valor Total
R$ R$
R$ R$

TOTAL R$




7. RESULTADOS ESPERADOS

Qual a meta esperada apds o cumprimento de todos 0s requisitos necessarios e possiveis com a referida agéo.

Campo Grande/MS, XX de XXXXX de 2022.

Responsavel pela Instituicdo Vereador Preponente
(Assinatura e carimbo) (Assinatura e carimbo)

Observacao: deixar sempre o item 7 e a assinatura do vereador em folha separada dos demais itens.

Favor excluir as observacdes da verséao final a ser entreque a Geréncia de Cooperagao Mutua, pois estes
servem somente de auxilio a confec¢do do projeto.



ANEXO Il

Timbre Instituicdo
DECLARA(}Z\O QUANTO A COMPOSI(}AO DO QUADRO DIRETIVO

(ANEXO VI, item 12, da RESOLUCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacao da organizagcdo da sociedade
civil — OSC], inscrita no CNPJ n°. [CNPJ da organizacdo da sociedade civil — OSC], em
atendimento a disposicao do art. 34, inciso VI, da Lei Federal n. 13.019/2014, a relagdo nominal

atualizada dos dirigentes da organizacao da sociedade civil, conforme o estatuto:

RELAGCAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA OSC

Nome Cargo ES[I);:?ji: CPF Rig?::g; E-mail Telefones
XXXXXX §XX §XX §X XXX ))EX §XX
XXXXXX §XX §XX ;EX XXX ;EX §XX
XXXXXX §XX §XX iX XXX ix §XX
XXXXXX iXX ixx §X XXX ))EX iXX
XXXXXX §XX §XX §X XXX ))EX §XX
XXXXXX ixx ixx ;X XXX ))EX ixx

Campo Grande/MS, de de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

VERIFICAR SE A FORMATAGAO DA TABELA NAO ESTA OCULTANDO DADOS




ANEXO Il

Timbre Instituicéo
DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
(ANEXO VI, item 12, da RESOLUCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, que a [identificacao da organizag¢do da
sociedade civil — OSC], inscrita no CNPJ n°. [CNPJ da organizacao da sociedade civil— OSC] e
seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacgdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019,

de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territério nacional;

Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de o6rgado ou entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a vedacido aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, sendo considerados: |) membros do Poder Executivo: o Chefe
do Poder Executivo (Prefeito), vice Prefeito e Secretarios Municipais; Il) membros do Poder
Legislativo: Vereadores; Ill) membros do Ministério Publico (Procuradores e Promotores);
Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que devera ser devidamente informados e
justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n°® 13.019, de
2014);

Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos,

observadas as excecbes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n°
13.019, de 2014;

Ndo se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdao de
participagcdao em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo, declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensao temporaria da
participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades da esfera de governo da administragao publica sancionadora e, por fim,
declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo (Art. 39, inciso V, alineas a, b,
ced, dalein. 13.019, de 31/07/2014);

Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos (Art. 39, inciso VI, da Lei n. 13.019, de 31/07/2014); e

Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta
grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianga, enquanto
durar a inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.
(Art. 39, inciso VII, da Lei n. 13.019, de 31/07/2014)



Campo Grande/MS, de de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO IV

Timbre Instituicdo

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

(ANEXO VI, item 12, da RESOLUCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n® 13.019, de
2014, que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC], inscrita no CNPJ n°.

[CNPJ da organizagao da sociedade civil — OSC]J:

Dispde de instalagdes, condicbes materiais, capacidade técnica e operacional
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das
metas estabelecidas.
ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicdes materiais
para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das
metas estabelecidas.
ou

Dispbe de instalagdes e outras condi¢gdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem

como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagéo da sociedade civil adotara uma das trés redagbes acima, conforme a sua

situagdo. A presente observacgao devera ser suprimida da versao final da declaracgéo.

Campo Grande/MS, de de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXOV

Timbre Instituicdo

DECLARAGAO QUE NAO HAVERA REMUNERAGAO COM RECURSOS REPASSADOS DE
SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO, BEM COMO NAO HAVERA CONTRATAGAO DE
EMPRESAS DE PARENTES ATE 2° GRAU, INCLUSIVE POR AFINIDADE

(ANEXO VI, item 12, da RESOLUGCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacao da organizacdo da sociedade
civil — OSC], inscrita no CNPJ n°. [CNPJ da organizacéo da sociedade civil — OSC], sob as

penas da lei, nos termos dos art 45, inciso Il da Lei n° 13.019, de 2014, que:

N&o contratara com recursos da parceria, para prestagao de servicos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissio ou funcio de confianga,
de o6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgéo ou entidade da administracao
publica municipal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exergca cargo em
comissao ou funcdo de confianga, de 6rgao ou entidade da Administracao Publica Municipal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
Administragdo Publica ou contra o patrimoénio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e

valores.

Campo Grande/MS, de de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO VI

Timbre Instituicdo
DECLARACAO DE OBSERVANCIA AS REGRAS DE TRANSPARENCIA

(ANEXO VI, item 12, da RESOLUGCAO TCE/MS N.° 88, DE 03 DE OUTUBRO 2018)

A Organizacao da Sociedade Civil [identificacdo da organizacao da sociedade civil — OSC],
inscrita no CNPJ n°. [CNPJ da organizacdo da sociedade civil — OSC], por intermédio de seu
representante legal o (a) Sr. (a) . [nome do Presidente da organizacéo da sociedade civil — OSC],
DECLARA, sob as penas da lei, que durante o periodo de vigéncia da parceria atendera os
dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, nos termos do art. 37, da Constituicao
Federal e art. 11 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e alteragbes:

1. Divulgar pela via eletrénica e em local visivel na sua sede social e, quando o caso, no
estabelecimento em que exerca suas agdes, todas as informagdes sobre suas atividades e
resultados relativos ao instrumento em referéncia, incluindo minimamente o estatuto social
atualizado, os termos de ajuste vigentes e respectivos planos de trabalho, a relagdo nominal dos
dirigentes, os valores recebidos oriundos dos repasses publicos, a relagdo dos prestadores de
servigos, sejam pessoas fisicas ou juridicas, e respectivos valores pagos, a relagdo nominal
contendo a remuneracgao individualizada dos dirigentes e empregados, contendo cargos e funcgoes,
os balangos e demonstracdes contabeis e os relatérios fisico financeiros de acompanhamentos, sem

prejuizo de outros exigidos nas normativas mencionadas.

Campo Grande/MS, de de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)



